
В своей деятельности ЗАО «Зангезурский медно-

молибденовый комбинат» (далее – «Компания» или

«ЗММК») стремится минимизировать своё негативное

воздействие на климат, повысить устойчивость к

изменению климата и внести вклад в устойчивую

экономику Республики Армения. Мы обеспечим, чтобы

фактическое и потенциальное воздействие

климатических рисков и возможностей на наш бизнес,

стратегию и финансовое планирование занимало

центральное место при принятии нами решений.

Ожидается, что все заинтересованные стороны

Компании, включая сотрудников, местные общины,

акционеров и подрядчиков, будут способствовать

декарбонизации в рамках нашей деятельности.

Настоящая Политика распространяется на

Совет директоров, ЗММК, весь персонал

Компании, включая высший руководящий

состав, а также на подрядчиков, бизнес

партнёров, гостей и посетителей в

применимой степени.
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Սույն Քաղաքականությունը վերաբերում է 

ԶՊՄԿ Տնօրենների խորհրդին, Ընկերության 

ամբողջ անձնակազմին, ներառյալ` 

բարձրագույն ղեկավար կազմը, ինչպես նաև 

Ընկերության կապալառուներին, 

գործընկերներին, հյուրերին և այցելուներին 

այնքանով, որքանով կիրառելի է: 

В рамках настоящей Политики Компания:

► посредством проактивного лидерства поощряет устойчивые методы работы на всех уровнях нашей

организации и в общинах, в которых мы работаем, что способствует декарбонизации деятельности

Компании.

► обеспечивает соответствие деятельности Компании (и проактивно работает над обеспечением того же от

наших деловых партнеров) применимому законодательству Армении и Национальной стратегии развития

горнодобывающей промышленности, а также международным стандартам и обязательствам, включая

Принципы глобального договора ООН, Принцип 6 Международного совета по горнодобывающей и

металлургической промышленности (ICMM) и Принцип №13 Целей в области устойчивого развития ООН.

► выявляет, оценивает риски, связанные с климатом, и управляет ими с помощью надёжного процесса оценки,

для минимизирования негативного воздействия нашей деятельности на климат, использования

возможностей декарбонизации в полной мере и повышения устойчивости Компании к изменению климата.

► внедряет и постоянно совершенствовает корпоративные системы управления Компании, чтобы обеспечить

внедрение методов сокращения выбросов углерода во все подразделения организации. Компания

привержена постоянному совершенствованию систем управления окружающей средой, уделяя особое

внимание внедрению инициатив по сокращению выбросов углерода во все аспекты деятельности Компании.

► разрабатывает дорожные карты для процесса декарбонизации по всем направлениям деятельности и

основным этапам цепочки создания стоимости.

► содействует исследованиям и разработкам инновационных решений для сокращения выбросов и повышения

устойчивости к изменению климата.

► обеспечивает обучение, чтобы все сотрудники и соответствующие подрядчики знали о своих обязанностях,

связанных с изменением климата, и имели полномочия их выполнять.

► выделяет необходимые ресурсы, как финансовые, так и кадровые, для эффективной реализации инициатив

по борьбе с изменением климата, демонстрируя приверженность Компании ответственному отношению к

окружающей среде и климату.

► сотрудничает с рядом заинтересованных сторон (промышленными предприятиями, научными кругами,

общественными организациями, государственными и местными властями и т.д.), чтобы усилить влияние

Компании в борьбе с изменением климата посредством совместных усилий по адаптации и смягчению

последствий.

► активно поощряет и стимулирует участие сотрудников в достижении целей в области изменения климата и

создания культуры устойчивого развития.

► прозрачно и проактивно взаимодействует со всеми соответствующими заинтересованными сторонами в

вопросе выбросов парниковых газов и связанных с ними стратегий сокращения по всем направлениям

деятельности Компании.

► мониторит выбросы парниковых газов Компании, обеспечивает прозрачную и регулярную отчётность

заинтересованным сторонам, усиливая подотчётность и приверженность Компании климатическим целям.

► регулярно пересматривает и обновляет цели и задачи, связанные с изменением климата, на основе данных

о результативности и отзывов заинтересованных сторон.

► посредством регулярных аудитов и проверок оценивает результаты и показатели применения настоящей

Политики, определяет направления для совершенствования.
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